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องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ 

อ าเภอยะหริ่ง  จังหวัดปัตตานี 



ก 
 

ค ำน ำ 
 

แผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอฉบับนี้ เป็นแผนการด าเนินงานที่ 
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตันหยงดาลอ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 ซึ่งจะท าให้การด าเนินงานในปีงบประมาณ ๒๕66 ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการ การ
ท างานกับหน่วยงานต่าง ๆ นอกจากนี้แผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปี  มีความ
สะดวกมากขึ้นอีกด้วย 
  องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์แก่ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาต าบลตันหยงดาลอให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่ได้ก าหนดไว้ในวิสัยทัศน์การพัฒนาของต าบลตันหยงดาลอที่ว่า “ตันหยงดาลอจะเป็นต าบล
แห่งสันติสุข ประชาชนมีชีวิตอย่างพอเพียง ยึดมั่นในศีลธรรมและวัฒนธรรมอันดี” ต่อไป 
 
               งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
               ส านักปลัด อบต.ตันหยงดาลอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ข 

 

สำรบัญ 
 
เรื่อง           หน้ำ 

ค าน า             ก 
สารบัญ             ข 

 

ส่วนที่ ๑ บทน ำ           
ส่วนที่ ๑ บทน า            ๑ 
ลักษณะของแผนด าเนินงาน          ๑ 
วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน         ๑ 
ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน          ๒-3 
ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน          ๔ 

 

ส่วนที่ ๒ บัญชสีรุปโครงกำร/กิจกรรม  
 ๑)แบบ ผด.01 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ       ๕ – 9 
 ๒)แบบ ผด.02 บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ      ๑0-25 
 3)แบบ ผด.02/1บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 26-31 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 บทน ำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ ๑ บทน ำ 
 

บทน ำ 

 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 (หมวด ๕ ข้อ ๒๔-
๒๗) ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าแผนการด าเนินงานใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงาน
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล ท าให้แนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น การติดตามประเมินผล ณ สิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึนด้วย 
  แผนการด าเนินงาน หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
 

ลักษณะของแผนกำรด ำเนินงำน 
1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan) 
2. เป็นแผนที่จัดท าหลังจากท่ีได้จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
3. เป็นแผนที่แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียด กิจกรรม งบประมาณ รายะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึง

การด าเนินงานจริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
 

วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
๑. เพ่ือแสดงถงึรายละเอียด แผนงาน โครงการ พัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 
๒. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
๓. เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
๔. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล 
๕. เพ่ือท าให้เกิดการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่าง ๆ ในเขตพ้ืนที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ประชาชนได้รับประโยชน์เพิ่มขึ้นด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒ - 
 
ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนด ำเนินงำน 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ (หมวด ๕) และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 ข้อ ๒๖ การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้   
  ๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 ข้อ ๒๗ 
  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๓ - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ขยายเวลาการจัดท าและการ
แกไ้ขแผนการด าเนินงานเป็น
อ านาจของผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการพฒันา
ทอ้งถ่ินพิจารณาร่าง
แผนการด าเนินงาน  

ประกาศใช ้ พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  

คณะกรรมการพฒันา
ทอ้งถ่ินพิจารณาร่าง
แผนการด าเนินงาน  

จดัท าร่างแผนการด าเนินงาน  

เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการ
สนบัสนุนการจดัท า

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
3 2 1 

ปิดประกาศภายในสิบ
ห้ า ว ั น นั บ แ ต่ ว ั น ท่ี
ประกาศ 

ปิดประกาศไวอ้ย่างน้อย
สามสิบวนั 

จดัท าเสร็จภายใน    30 
ว ั น นั บ แ ต่ ว ั น
ประกาศใชง้บประมาณ
ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณรายจ่าย
เ พ่ิมเ ติมงบประมาณ
จ าก เ งิ นสะสมห รือ
ได้รับแจ้งแผนงาน/
โครงการ 

รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ของ อปท. หน่วยราชการส่วนกลาง 
ส่ ว น ภู มิ ภ า ค  รั ฐ วิ ส า ห กิ จ แ ล ะ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ี
ของ อปท. 



 
-๔- 

 
ประโยชน์ของแผนด ำเนินงำน 
  ๑. ผู้ปฏิบัติงานรู้ขั้นตอนและรายละเอียดของงานเสมือนปฏิทินการท างานจึงสามารถน าไป
ปฏิบัติได้อย่างรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  ๒. ผู้บริหารสามารถทราบรายละเอียดของโครงการ กิจกรรมของหน่วยงานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการในเขตพ้ืนที่ต าบลหรือหน่วยงานต่าง ๆ ท าให้สามารถน าไปเป็นเครื่องมือในการบริหารงานตาม
กระบวนการบริหารได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ส่งผลให้ประชาชนได้รับประโยชน์จากการท างานได้มาก
ยิ่งขึ้นด้วย  
  ๓. ผู้ปฏิบัติงานและผู้บริหารสามารถน าแผนปฏิบัติการไปใช้ในการควบคุมการด าเนินงาน
ของตน ของหน่วยงานระดับกอง / ส านัก และรวมถึงระดับต าบลให้มีการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและ
น าไปติดตามประเมินผลได้อย่างสะดวก ถูกต้องและมีประสิทธิภาพต่อไป 
  ๔. ท าให้เกิดความร่วมมืออันดีระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค โดยเฉพาะ
ในเขตพ้ืนที่ต าบลสามารถประสานงานได้อย่างบูรณาการ ท าให้เกิดการท างานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ประชาชนเป็นผู้ได้รับประโยชน์สูงสุด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม 
1) แบบ ผด.๐๑ บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 

กิจกรรมและงบประมำณ 
 
 
 

 

 



แบบ ผด.0๑

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน
ทีด่ ำเนินกำร โครงกำรทัง้หมด งบประมำณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

๑) กำรพัฒนำเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอำชพีชมุชน

   ๑.๑ สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๒ ๑๐๐.๐๐ ๔๗,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ส านักปลัด

รวม ๒ ๑๐๐.๐๐ ๔๗,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐

ส่วนที ่๒ บัญชสีรุปโครงกำร/กิจกรรม

-๕-

บัญชสีรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมำณ

ยุทธศำสตร์ / แนวทำง จ ำนวนงบประมำณ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตนัหยงดำลอ อ ำเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตำนี

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

๑) แบบ ผด.01 บัญชสีรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ 



จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน
ทีด่ ำเนินกำร โครงกำรทัง้หมด งบประมำณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

๒) ดำ้นโครงสร้ำงพ้ืนฐำน บริกำรสำธำรณะ

และกำรจัดกำรพลังงำน

   ๒.๑ แผนงานเคหะและชุมชน ๒ ๒๘.๕๗ ๓๔๕,๒๙๐ ๑๑.๑๖ กองช่าง

  ๒.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๕ ๗๑.๔๒ ๒,๗๔๖,๘๐๐ ๘๘.๘๓ กองช่าง

รวม ๗ ๑๐๐.๐๐ ๓,๐๙๒,๐๙๐ ๑๐๐.๐๐

ยุทธศำสตร์ / แนวทำง จ ำนวนงบประมำณ

-๖-



จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน
ทีด่ ำเนินกำร โครงกำรทัง้หมด งบประมำณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

๓) ดำ้นกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิ่งแวดล้อมและ

ส่งเสริมกำรท้องเทีย่วอย่ำงยั่งยืน

  ๓.๑ แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๑๐๐.๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ส านักปลัด

รวม ๑ ๑๐๐.๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐

-๗-

จ ำนวนงบประมำณยุทธศำสตร์ / แนวทำง



จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน
ทีด่ ำเนินกำร โครงกำรทัง้หมด งบประมำณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

๔) ยุทธศำสตร์ดำ้นกำรพัฒนำดำ้นกำรศึกษำ กำรกีฬำ 
ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมปิัญญำท้องถ่ิน
   4.1 แผนงานการศึกษา ๘ ๕๐.๐๐ ๓,๑๑๕,๑๘๔ ๘๕.๐๐ ส านักปลัด

   4.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ๘ ๕๐.๐๐ ๕๕๐,๐๐๐ ๑๕.๐๐ ส านักปลัด

รวม ๑๖ ๑๐๐.๐๐ ๓,๖๖๕,๑๘๔ ๑๐๐.๐๐ -๘-

ยุทธศำสตร์ / แนวทำง จ ำนวนงบประมำณ



จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน
ทีด่ ำเนินกำร โครงกำรทัง้หมด งบประมำณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

๕) กำรพัฒนำดำ้นกำรสร้ำงควำมเขม้แขง็ของชมุชน สังคม
ให้มคุีณภำพและยกระดบัคุณภำพชวีิต
   5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป ๘ ๓๐.๗๗ ๕๓๔,๕๐๐ ๙.๙๒ ส านักปลัด

   5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๕ ๑๙.๒๓ ๑๒๒,๐๐๐ ๒.๒๖ กองช่าง

   5.3 แผนงานสาธารณสุข 5 19.23 77,600 1.44 ส านักปลัด

   5.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 15.38 145,000 2.69 ส านักปลัด

   5.5 แผนงานงบกลาง 4 15.38 4,504,200 83.67 ส านักปลัด

รวม ๒๖ ๑๐๐.๐๐ ๕,๓๘๓,๓๐๐ ๑๐๐.๐๐
รวมทัง้สิ้น ๕๒ ๑๐๐ ๑๒,๒๑๗,๕๗๔ ๑๐๐

-๙-

ยุทธศำสตร์ / แนวทำง จ ำนวนงบประมำณ



 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) แบบ ผด.๐2 บัญชีจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
กิจกรรมและงบประมำณ 



๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศษรฐกิจทอ้งถ่ินและส่งเสริมอาชพีชมุชน
    ๑.๑ แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ ฝึกอบรมการตัดเย็บฮิญาบ อบรมใหค้วามรู้การตัดเย็บ ๒๒,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด
ผ้าคลุมแบบส าเร็จ ฮิญาบผ้าคลุมแบบส าเร็จ

2 หมูบ่า้นเศรษฐกิจพอเพียง -อบรมใหค้วามรู้หลักปรัชญา 25,000 ตามที่ อบต. ส านกัปลัด
เศรษฐกิจพอเพียง ก าหนด
-ทัศนศึกษาดูงาน

รวม 2 47,000

-10-

แบบ ผด.0๒

พ.ศ. ๒๕๖6

๒) แบบ ผด.02 บญัชจี านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

หน่วยด าเนินการสถานทีด่ าเนินการงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6
องค์การบริหารส่วนต าบลตนัหยงดาลอ

พ.ศ. ๒๕๖5
ล าดบัที่ โครงการ



2.ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานและสิง่แวดล้อมและส่งเสริมการทอ่งเทีย่วอย่างยั่งยืน
2.๑ แผนงานเคหะและชมุชน

รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ ขยายเขตระบบจ าหนา่ย 1.พาดสายอลูมิเนยีมหุม้ 100,890 หมูท่ี่ 3 กองช่าง
ไฟฟ้าสาธารณะ สายบา้น ฉนวนขนาด 25 ตาราง
กอเดร์-บา้นจูเลาะ หมูท่ี่ 3 มิลลิเมตร จ านวน 1 เส้น

ระยะทางประมาณ 0.664
วงจร.-กิโลเมตร
2.ติดต้ังชุดโคมไฟถนนชนดิ
หลอด LED ขนาด 20 วัตต์
จ านวน 10 จุด

2 ขยายเขตระบบจ าหนา่ย 1.พาดสายอลูมิเนยีมหุม้ 244,400 หมูท่ี่ 5 กองช่าง
ไฟฟ้าสาธารณะ สายบา้น ฉนวนขนาด 25 ตาราง
กอเดร์-บา้นจูเลาะ หมูท่ี่ 5 มิลลิเมตร จ านวน 1 เส้น

ระยะทางประมาณ 1.321

วงจร.-กิโลเมตร
2.ติดต้ังชุดโคมไฟถนนชนดิ
หลอด LED ขนาด 20 วัตต์
จ านวน 27 จุด

รวม 2 345,290
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ล าดบัที่
พ.ศ. ๒๕๖6พ.ศ. ๒๕๖5

หน่วยด าเนินการโครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ



2.ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน
2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 1.ขนาดกว้าง 3 เมตร 65,900 หมูท่ี่ 3 กองช่าง
เหล็กสายบา้นครูแย หมูท่ี่ 3 ยาว 27 เมตร หนา 0.15

เมตรหรือพื้นที่ผิวจราจรไม่
นอ้ยกว่า 81 ตารางเมตร
พร้อมปา้ยประชาสัมพันธ์
โครงการ

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 1.ขนาดกว้าง 3 เมตร ๑๗๘,๕๐๐ หมูท่ี่ 3 กองช่าง

เหล็กสายบา้นแบโอ๊ะ ยาว 70 เมตร หนา 0.15

หมูท่ี่ 3 เมตรหรือพื้นที่ผิวจราจรไม่

นอ้ยกว่า 210 ตารางเมตร 
พร้อมปา้ยประชาสัมพันธ์
โครงการ

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 1.ขนาดกว้าง 4 เมตร 1,843,900 หมูท่ี่ 2 กองช่าง

เหล็กสายบอืเร๊ะลาเร๊าะ ยาว 560 เมตร หนา 0.15
หมูท่ี่ 2 เมตรหรือพื้นที่ผิวจราจรไม่

นอ้ยกว่า2,240 ตารางเมตร
พร้อมปา้ยประชาสัมพันธ์
โครงการ

-12-

พ.ศ. ๒๕๖6
ล าดบัที่ โครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ

พ.ศ. ๒๕๖5



2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 บกุเบกิถนนลูกรังสายบา้น 1.ขนาดกว้าง 4 เมตร 221,500 หมูท่ี่ 1 กองช่าง
ครูเสาะ หมูท่ี่ 1 ยาว 175 เมตร ผิวทางหนา

เฉล่ีย 0.20 เมตรหรือพื้นที่
ผิวจราจรไม่นอ้ยกว่า 700
ตารางเมตร พร้อมปา้ย
ประชาสัมพันธ์โครงการ

5 บกุเบกิถนนลูกรังสายบา้น 1.ขนาดกว้าง 4 เมตร ๔๓๗,๐๐๐ หมูท่ี่ 4 กองช่าง

อุเซ็งแบมา หมูท่ี่ 4 ยาว 470 เมตร ผิวทางหนา

เฉล่ีย 0.20 เมตรหรือพื้นที่
ผิวจราจรไม่นอ้ยกว่า 1,880
ตารางเมตร พร้อมปา้ย
ประชาสัมพันธ์โครงการ

รวม 5 2,746,800
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งบประมาณโครงการ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการล าดบัที่
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6



3.ยุทธศาสตร์ดา้นการจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมและส่งเสริมการทอ่งเทีย่วอย่างยั่งยืน
3.1 แผนงานเคหะและชมุชน

รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ตันหยงดาลอต าบลสะอาด 1.อบรมใหค้วามรู้ 30,000 อบต. ส านกัปลัด
2.สาธิตการแยกขยะ
3.ประชาสัมพันธ์รณรงค์
การจัดการขยะ

รวม 1 30,000

-14-

โครงการ งบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖6

หน่วยด าเนินการล าดบัที่ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖5



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณ ีวัฒนธรรมและภมูปิญัญาทอ้งถ่ิน
4.๑ แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม พ.ศ. ๒๕๖6
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนา -แข่งขันกีฬา เช่น เตะลูกบอล ๑๕,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด

เด็กเล็ก เข้าโกล์ วิ่งกระสอบ กระโดด
ไกล ลากกากหมาย เปน็ต้น

2 แข่งขันทักษะส าหรับเด็ก  -แข่งขันทักษะด้านต่างๆ เข่น 10,000 อบต. ส านกัปลัด

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ระบายสี ต่อบล็อก ปัน้ดิน
น้ ามัน

3 ปจัฉิมนเิทศเด็กเล็ก  -แนะน าชี้แจงใหค้วามรู้ 18,000 อบต. ส านกัปลัด
เกี่ยวกับการศึกษาต่อ

4 วัยเด็ก วัยใส หวัใจร่าเริง  -กิจกรรมบนเวที เช่น การ 35,000 อบต. ส านกัปลัด
แสดง การแข่งขันต่างๆ

-15-

พ.ศ. ๒๕๖5
โครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการล าดบัที่ หน่วยด าเนินการ



4.1 แผนงานการศึกษา
รายละเอียดของกิจกรรม พ.ศ. ๒๕๖6
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 สนบัสนนุค่าใช้จ่ายการ -ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 311,300 -ศพด.บา้นตือระ ส านกัปลัด
บริหารสถานศึกษา(ค่าใช้ จ านวน 3 ศูนย์ -ศพด.มัสยิดตอหลัง
จ่ายในการจัดการศึกษา) 1.ค่าจัดการเรียนการสอน -ศพด.มัสยิดจาบงัโตะกู

คนละ 1,700 บาท/ปี
2.ค่าหนงัสือเรียนคนละ
200 บาท/ปี
3.ค่าอุปกรณ์การเรียน
คนละ 200 บาท/ปี
4.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
คนละ 430 บาท/ปี
5.ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน
คนละ 300 บาท/ปี
ดังนี้
1.ศพด.บา้นตือระ เปน็เงิน
121,690 บาท
2.ศพด.มัสยิดตอหลัง
เปน็เงิน 99,050 บาท
3.ศพด.มัสยิดตันหยงดาลอ
เปน็เงิน 90,560 บาท

-16-

ล าดบัที่
พ.ศ. ๒๕๖5

โครงการ หน่วยด าเนินการงบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ



4.1 แผนงานการศึกษา
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๖ สนบัสนนุค่าใช้จ่ายการ สนบัสนนุอาหารกลางวัน ๕๖๕,๙๕๐ -ศพด.บา้นตือระ ส านกัปลัด
บริหารสถานศึกษา ศพด. สังกัด อบต.ตันหยงดาลอ -ศพด.มัสยิดตอหลัง
(อาหารกลางวัน) 3 แหง่ จ านวน 110 คน -ศพด.มัสยิดจาบงัโตะกู

อัตรามือละ 21 บาทต่อคน
จ านวน 245 วัน
1.ศพดบา้นตือระ เปน็เงิน
221,235 บาท
2.ศพด.มัสยิดตอหลัง
180,075 บาท
3.ศพด.มัสยิดตันหยงดาลอ
เปน็เงิน 164,640 บาท

๗ ค่าอาหารเสริม (นม) -ร.ร.สังกัดศพฐ. 3 แห่ง ระดับ ๘๒๐,๑๓๔ โรงเรียนสังกัดศพฐ. ส านกัปลัด
เด็กอนุบาล เด็ก ป.1-ป.6 -ร.ร.บา้นตือระ

อัตราคนละ 7.37 บาท -ร.ร.บา้นยือริง
จ านวน 260 วนั -ร.ร.บา้นตันหยงดาลอ
1.ร.ร.ตันหยงดาลอ จ านวน 142 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
คน เป็นเงิน 272,100 บาท อบต.
2.ร.ร.บ้านตือระ จ านวน 122

คน เป็นเงิน 233,777 บาท

3.ร.ร.บ้านยือริง จ านวน 55 คน

เป็นเงิน 105,391 บาท

ล าดบัที่ โครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6

-17-



4.1 แผนงานการศึกษา
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

-ศพด.ของ อบต. 3 แห่ง อัตราคน -ศพด.บา้นตือระ
ละ 7.37 บาท จ านวน 260 วนั -ศพด.มัสยิดตอหลัง
1.ศพด.บ้านตือระ จ านวน -ศพด.มัสยิดจาบงัโตะกู
42 คน เป็นเงิน 80,480 บาท

2.ศพด.มัสยิดตอหลัง

จ านวน 35 คน เป็นเงิน

67,067 บาท

3.ศพด.มัสยิดตันหยงดาลอ

จ านวน 32 คน เป็นเงิน

61,319 บาท

๘ เงินอุดหนนุส าหรับสนบั -สังกัดศพฐ. จ านวน 3 แห่ง ๑,๓๓๙,๘๐๐ โรงเรียนสังกัดศพฐ. ส านกัปลัด
สนนุอาหารกลางวัน อัตรามื้อละ 21 บาทต่อวนั -ร.ร.บา้นตือระ

จ านวน 200 วนั -ร.ร.บา้นยือริง
1.ร.ร.ตันหยงดาลอ 142 คน -ร.ร.บา้นตันหยงดาลอ
เป็นเงิน 596,400 บาท

2.ร.ร.บ้านตือระ 122 คน เป็น

เงิน 512,400 บาท 

3.ร.ร.บ้านยือริง จ านวน 55 คน

เป็นเงิน 231,000 บาท

รวม 8 3,115,184
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งบประมาณล าดบัที่ โครงการ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6



4.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
รายละเอียดของกิจกรรม

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด แข่งขันกีฬาสากลและกีฬา ๑๘๐,๐๐๐ สนามกีฬา อบต. ส านกัปลัด

"ตันหยงดาลอเกมส์" พื้นบา้น

๒ วัสดุกีฬา จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์กีฬา เช่น ๕๐,๐๐๐ หมูท่ี่ ๑ - ๕ ส านกัปลัด

ลูกฟุตบอล วอลเลย์บอล

ลูกตะกร้อ เปน็ต้น
๓ ส่งนกักีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน ส่งนกักีฬาเข้าร่วมการแข่ง 20,000 ตามสถานที่ต่าง ๆ ส านกัปลัด

ในระดับต่างๆ ขันในระดับต่าง ๆ

4 ส่งเสริมพิธีละศิลอดเดือน กิจกรรมละศิลอด 100,000 มัสยิด ม.1-5 ส านกัปลัด
รอมฏอน

5 ส่งเสริมและสนบัสนนุการ แสดงสินค้าผลิตภณัฑ์ต าบล ๒๐,๐๐๐ อ าเภอยะหร่ิง ส านกัปลัด
อนรัุกษ์ประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

6 อาซูรอสัมพันธ์ กวนขนมอาซูรอ ๓๘,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด

7 ฮารีรายอสัมพันธ์ กิจกรรมบนเวที/วิชาการ ๖๒,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด

8 เมาลิดสัมพันธ์ อบรมใหค้วามรู้ อ่านชีวประ ๘๐,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด
วัติท่านศาสดามูฮ าหมัด

รวม 8 ๕๕๐,๐๐๐
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ล าดบัที่ โครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน สังคมใหม้คุีณภาพและยกระดบัคุณภาพชวีิต
5.๑ แผนงานบริหารงานทัว่ไป

รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดการเลือกต้ังของ จัดการเลือกต้ังตามที่คณะ 134,000 อบต. ส านกัปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบล กรรมการการเลือกต้ังก าหนด

(กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณี
แทนต าแหนง่ท่ีว่าง และกรณี
ที่คณะกรรมการการเลือกต้ัง
ส่ังการใหม้ีการเลือกต้ังใหม่
และกรณีอื่นๆ

2 ฝึกอบรมและทัศนศึกษา ฝึกอบรมและทัศนศึกษา 247,000 ตามที่ ส านกัปลัด
ดูงานของ อบต.ตันหยงดาลอ ดูงานตามท่ี อบต.ก าหนด อบต.ก าหนด

๓ อุดหนนุส่วนราชการ กิจกรรมวันส าคัญของสถาบนั ๑๕,๐๐๐ อ าเภอยะหร่ิง ส านกัปลัด
โครงการจัดงานวันส าคัญ พระมหากษัตริย์และงาน
สถาบนัพระมหากษัตริย์ ส าคัญทางศาสนา
และงานวันส าคัญทางศาสนา
อ าเภอยะหร่ิง

4 อุดหนนุ อปท. ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน 13,500 อบต.สาบญั ส านกัปลัด
อุดหนนุศูนย์ปฏบิติัการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ของ อปท. อ าเภอยะหร่ิง
จังหวัดปตัตานี
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หน่วยด าเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6

ล าดบัที่ โครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ



5.๑ แผนงานบริหารงานทัว่ไป
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 ออกบริการจัดเก็บภาษี ออกบริการจัดเก็บภาษี 5,000 หมูท่ี่ 1-5 กองคล้ง
และใหค้ าปรึกษาแนะน า และใหค้ าปรึกษานอก

การช าระภาษีนอกสถานที่ สถานท่ี

6 จัดท าแผนที่ภาษีและ แผนท่ีภาษีและทะเบยีน 70,000 ต าบลตันหยงดาลอ กองคลัง
ทะเบยีนทรัพย์สิน ทรัพย์สิน

7 ปรับปรุงดูแลเว็ปไซต์ อบต. ดูแลปรับปรุงเว็ปไซต์ อบต. 10,000 ที่ท าการ อบต. ส านกัปลัด
(ค่าเช่าพื้นที่เว็ปไซต์)

8 ส ารวจความพึงพอใจของ ส ารวจความพึงพอใจด้าน 20,000 อบต. ส านกัปลัด
ผู้รับบริการของ อบต. คุณภาพการใหบ้ริการ

9 ประชุมประชาคม  -ประชุมประชาคมระดับ 20,000 ตามที่ ส านกัปลัด
หมูบ่า้นหรือต าบล อบต.ก าหนด

รวม 9 534,500
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สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6

งบประมาณล าดบัที่ โครงการ



5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทาง  -ต้ังด่านตรวจและประชา 15,000 อบต. ส านกัปลัด
ถนนช่วงเทศกาลปใีหม่ สัมพันธ์

2 ฝึกอบรมทบทวนชุดปฏบิติั ฝึกอบรมทบทวนชุดปฏบิติั 42,000 อบต. ส านกัปลัด
การจิตอาสาพัยพิบตัประจ า การจิตอาสาฯ
อบต.ตันหยงดาลอ

๓ ฝึกอบรมทบทวนสมาชิก ฝึกทบทวนสมาชิก อปพร. ๔๐,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด
อปพร. อบต.ตันหยงดาลอ

4 ปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทาง  -ต้ังด่านตรวจและประชา 10,000 อบต. ส านกัปลัด
ถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ สัมพันธ์

5 อบรมใหค้วามรู้กฏวินยั อบรมใหค้วามรู้กฏวินยั 15,000 อบต. ส านกัปลัด
จราจร จราจร

รวม 5 122,000
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โครงการล าดบัที่ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6



5.3 แผนงานสาธารณสุข
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ควบคุมโรคขาดสารอาหาร -อบรมใหค้วามรู้เร่ืองโรค ๓๕,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด
ไอโอดีน ขาดสารอาหารไอโอดีน

2 ควบคุมและปอ้งกันโรคติดต่อ -อบรมใหค้วามรู้เร่ืองโรค ๑๘,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด
ตามฤดูกาล ติดต่อ

3 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั ส ารวจแมวและสุนขัและขึ้น 600 ต าบลตันหยงดาลอ ส านกัปลัด
จากโรคพิษสุนขับา้ ทะเบยีน

4 พัฒนาระบบสุขาภบิาลใน -อบรมใหค้วามรู้เร่ืองสุขาภิ- ๑๘,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด
โรงเรียนและชุมชน บาลส่ิงแวดล้อม

5 ต าบลตันหยงดาลอปลอด ฉีดวัคซีนโรคพิษสุนขับา้ 6,000 ต าบลตันหยงดาลอ ส านกัปลัด
โรคพิษสุนขับา้

รวม 5 77,600
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พ.ศ. ๒๕๖6
ล าดบัที่ โครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ

พ.ศ. ๒๕๖5



5.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เด็กและเยาวชนไทยหา่งไกล อบรมใหค้วามรู้และศึกษา ๗๐,๐๐๐ อบต.และ ส านกัปลัด
ยาเสพติด ดูงาน ตามที่ อบต.ก าหนด

2 ฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม อบรมใหค้วามรู้ ๔๐,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด
แก่เด็กและเยาวชน

3 ฝึกอบรมเผยแพร่ประชาธิปไตย อบรมใหค้วามรู้ ๒๐,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด

4 สายฝันวัยใสครอบครัวอบอุ่น อบรมใหค้วามรู้ 15,000 อบต. ส านกัปลัด

รวม 4 145,000
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พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6
ล าดบัที่ โครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ



5.5 แผนงานงบกลาง
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ ๓,๓๑๐,๘๐๐ อบต. ส านกัปลัด
ตามขั้นบนัได

๒ เบีย้ยังชีพความพิการ จ่ายเบีย้ยังชีพความพิการ 1,124,400 อบต. ส านกัปลัด

3 เบีย้ยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ จ่ายเบีย้ยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ 6,000 อบต. ส านกัปลัด

๔ เงินสมทบกองทุนหลัก อุดหนนุกองทุนหลักประกัน ๖๓,๐๐๐ อบต. ส านกัปลัด
ประกันสุขภาพ สุขภาพ
(อุดหนนุส่วนราชการ)

รวม 4 ๔,๕๐๔,๒๐๐

พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6
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ล าดบัที่ โครงการ งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยด าเนินการ



 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) แบบ ผด.๐2/1 บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์ 
ส ำหรับโครงกำรที่ไม่ได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 



1.ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 แผนงำนบริหำรงำนทัว่ไป

รำยละเอียด งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน
ของครุภัณฑ์ (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองปรับอากาศ แบบต้ังพืน้หรือแบบแขวน ขนาด 136,000 อบต. ส านักปลัด
แบบแยกส่วน 18,000 บีทียู จ านวน 5 เคร่ือง

(ราคารวมค่าติดต้ัง)

2 ชั้นเก็บ ขนาด 913*309*1813 4,900 อบต. กองคลัง
แฟ้มเอกสาร เซนติเมตร จ านวน 1 ตู้

3 ตู้เอกสาร ตู้เอกสารบานเล่ือน 2 ตอน 10,000 อบต. กองคลัง
แบบทึบและกระจก ขนาด
1182*806*880 เซนติเมตร
จ านวน 1 ตู้
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พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566
ที่ ครุภัณฑ์

(แบบ ผด.02/1)
3) แบบ ผด.02/1 บัญชจี ำนวนครุภัณฑ์ส ำหรับทีไ่มไ่ดด้ ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตนัหยงดำลอ



2.ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 แผนงำนบริหำรงำนทัว่ไป

รำยละเอียด งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน
ของครุภัณฑ์ (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองส ารองไฟ จ านวน 1 เคร่ือง ดังนี้ 2,500 อบต. ส านักปลัด
1.ขนาด 800 VA
2.คุณลักษณะพืน้ฐาน
-มีก าลังไฟฟ้าออ (Output)
ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
-สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่
น้อยกว่า 15 นาที

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เคร่ือง ดังนี้ 22,000 อบต. กองคลัง
ส าหรับงาน 1.จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า
ประมวลผล 19 นิ้ว
แบบที ่1 2.คุณลักษณะพืน้ฐาน

-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU)
ไม่น้อยกว่า 6 แกน และ 12
แกนเสมือน และมีเทคโนโลยีเพิม่
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้่อง
ใช้ความสามารถในการประมวล
ผลสูง (Turbo Boost หรือ Max
Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาสูงสุดไม่น้อยกว่า 4.2
GHz จ านวน 1 หน่วย
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ที่ ครุภัณฑ์
พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566



2.1 แผนงำนบริหำรงำนทัว่ไป
รำยละเอียด งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน
ของครุภัณฑ์ (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)
มีหน่วยความจ าแบบ Cache
Memory รวมในระดับ (Level)
เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
-มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดง
ภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึ่งหรือดีกว่า ดังนี้
1.เป็นแผงวงจรเพือ่แสดงภาพ
แยกจากแผงวงจรหลักทีม่ีหน่วย
ความจ า ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2.มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดง
ภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประ
มวลผลกลาง แบบ Graphics
Processing Unit ทีส่ามารถใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3.มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดง
ภาพทีม่ีความสามารถในการใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดง
ภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
-มีหน่วยความจ าหลัก (RAM)
ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 8 GB

ที่ ครุภัณฑ์
พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566
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2.1 แผนงำนบริหำรงำนทัว่ไป
รำยละเอียด งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน
ของครุภัณฑ์ (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด SATA
หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือชนิด Solid State
Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า
250 GB จ านวน 1 หน่วย
-มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน
1 หน่วย
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย
(Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ
USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า
3 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเมาส์
-มีจอแสดงภาพไม่น้อยกว่า 19
นิ้ว จ านวน 1 หน่วย

3 เคร่ืองส ารองไฟ จ านวน 1 เคร่ือง ดังนี้ 2,500 อบต. กองคลัง
1.ขนาด 800 VA
2.คุณลักษณะพืน้ฐาน
-มีก าลังไฟฟ้าออ (Output)
ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
-สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

ที่ ครุภัณฑ์
พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566
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2.1 แผนงำนบริหำรงำนทัว่ไป
รำยละเอียด งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน
ของครุภัณฑ์ (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 ชุดโปรแกรมระบบ แบบสิทธิการใช้งานประเภท 3,800 อบต. กองคลัง
ปฏิบัติการส าหรับ ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM) ทีม่ี
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฏหมาย
และเคร่ืองคอมพิว จ านวน 1 ชุด
เตอร์โน๊ตบุก๊
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ที่ ครุภัณฑ์
พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566



2.2 แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ
รำยละเอียด งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน
ของครุภัณฑ์ (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 เคร่ืองพิมพ์แบบ จ านวน 1 เคร่ือง ดังนี้ 6,300 อบต. กองช่าง
ฉีดหมึก 1.ส าหรับกระดาษขนาด A4
(Inkjet Printer) 2.คุณลักษณะพืน้ฐาน

-ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก
(Inkjet)
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่
น้อยกว่า 1,200X1,200 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด า
ส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า
32 หน้าต่อนาท(ีppm) หรือ
14.5 ภาพต่อนาท(ีipm)
-ในความเร็วในการพิมพ์ร่างสี
ส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า
20 หน้าต่อนาท(ีppm)หรือ10.4
ภาพต่อนาท(ีipm)
-มีช่องเชื่อมต่อ(Interface)แบบ
USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่
น้อยกว่า 100 แผ่น
-สามารถใช้ได้กับ A3,A4,Lertter
Legel และสามารถก าหนด
กระดาษเองได้

ที่ ครุภัณฑ์
พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566
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